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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién'de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se oorhpmete a garantizar la

seguridad y proteccién de los datos personales que se

cumplimiento de lo establecido legalmente..
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ACTA No. 2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ]
SESION #2 CICLO FORMATIVO: IMPLEMENTACION DE PROCESOS
PEDAGOGICOS Y DIDACTICOS EN LA SESION FORMATIVA

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

SANTIAGO DE CALI, 18 DE MAYO 2023 8:00 a.m. 12:00 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Auditorio, Escuela Nacional de Instructores, REGIONAL / CENTRO

Centro de la Construccion Regional Valle — Centro de la
Construccion

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Bienvenida al curso

n

Presentacion del curso: Implementacién de Procesos Pedagdgicos y Didacticos
de la Sesion Formativa.

Organicémonos en Comunidades de Aprendizaje

¢ Quieres hacer parte de esta experiencia?

Actividad — El instructor y la instructora asombrosa.

¢ Por qué planear mi sesién formativa?

N o o~ w

Cierre

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Ejecutar la sesion #2 del Ciclo Formativo: Ruta Pedagdgica del instructor e instructora
SENA en el marco del curso Implementacion de Procesos Pedagdgicos y Didacticos de la
Sesién Formativa.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 8:00 a.m. inicia la sesién #2 del curso Implementacién de Procesos
Pedagodgicos y Didacticos de la Sesion Formativa en la Escuela Nacional de
Instructores SENA.

1. Bienvenida al curso (Reflexion):

Se da la bienvenida al curso con una reflexion donde cada aprendiz (instructor-

instructora) escribe un papelito entregado por la formadora las percepciones que tiene

sobre la frase proyectada en pantalla.
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Gl valor de (o educacion
esli en el camingo o el

(o mela
Richard Gerer

CICLO FORMATIVO Ruta Pedagogica

Instructor e Instructora SENA

SESION MAYO - 2023

Instructora: Karen Lizeth Ramirez Peralta sema | Centro de la

7 Construccion
A Regional Valle

El papelito lo pegan en el muro, dichas reflexiones se retomaran en el cierre de la

jornada.

2. Presentacién del curso: Implementacion de Procesos Pedagdgicos y

Didacticos de la Sesion Formativa.

IMPLEMENTACION
DE PROCESOS
PEDAGOGICOS Y
DIDACTICOS DE
LA SESION
FORMATIVA
Cédigo: 41311603

selua | Centro de la

7 Construccion
A Regional Valle
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La formadora proyecta en pantalla la competencia del curso “Orientar formacién
presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y hormativa” y los cuatro
resultados de aprendizaje del curso con algunos de los conocimientos de saber y de
proceso contando un poco el proceso formativo entre lo cual se menciona la
construccion de un plan de sesién y la aplicacion de la misma:
240201056-01 Estructurar la Sesion Formativa de Acuerdo con Aspectos
Técnicos y Metodolégicos.
240201056-02 Emplear Métodos y Técnicas Didacticas de acuerdo con Procesos
Pedagdgicos Establecidos en una Accion Formativa.
240201056-03 Desarrollar las habilidades pedagdgicas y didacticas para la
orientacion de la accién formativa de acuerdo con lineamientos institucionales.
240201056-04 Valorar la practica pedagdgica reflexiva teniendo en cuenta

procesos de autogestién y mejora continua.

.. )
Estructurar la sesin K ;@ar(ouﬁfhaq dadEd\ <
Jormativa de acuerdo con pedagogicas y didGeticas™

aspectos técnicos y

Lo, \para la orientacidn de la
metodoldgicos. :

I

Sesién formativa, elementos de la O . . %

sealon; plande sesion, es,tqblecer s rm A‘ormn Caracteristicas de los aprendices,
fases y procesos pedagdgicos de la ( resmll d& procesos comunicativos y de

sesion formativa, seleccionar los / P e racain el rocbakenla

Wdﬁ COI'L interaccidn, ritmos y estilos de

métodos de formacién, entre otros.

N Proced‘mws aprendizaje, entre otros.
téenicos y normative, '
acuerdo con procesos
2\ pedagdgicos establecidos
ung. aeeion. jormative,

Estrateg nicas diddcticas, material
educativo, medios diddcticos, métodos activos para Préctica Pedagdgica Reflexiva, Taxonomia de
facilitacién del aprendizaje, entre otros. Marzano, sistematizar experiencias de la prdctica

pedagdgica, entre otros.

Adicional, la formadora comparte nuevamente el cronograma del curso para que los
aprendices (instructores e instructoras) se programen en esas fechas, se comenta la
sesion de abril que no se ejecuto debido a la asamblea general permanente en la que se
encontraba el Centro de la Construccion, por lo cual la formadora da 3 opciones de

encuentro para que los aprendices ingresen sélo a uno.
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Martes
23 de mayo
\“’ 6:00 p.m. a 8:00 p.m.
- ‘!’)
4
24 de mayo
\'J

8:00 am. a 10:00 am.

ﬂ 4:00 pm. a2 6:00 p.m.

e
Viernes
26 de mayo

®
SENA

marzo lunes 13 al viernes 17

abril lunes 17 al viernes 21

mayo lunes 15 al viernes 19

junio lunes 5* / martes 13 al viernes 16 |
julio lunes 17 al viernes 21 /jueves 27*
agosto lunes 14 al viernes 18

octubre lunes 23*/ martes 17 al viernes 20
noviembre |lunes 20*/ martes 14 al viernes 17

3. Organicémonos en Comunidades de Aprendizaje

Teniendo en cuenta el nuevo grupo, se organizan en CA minimo 2, maximo 3.
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COMUNIDADES DE APRENDIZAJE Elj.t\“—

Organicémonos y
conformemos
Comunidades de
Aprendizaje -CA
integradas por 3
participantes, propongan
un nombre para la CA
como un sello de
identidad.

4. ¢Quieres hacer parte de esta experiencia?
La formadora pregunta a los aprendices si quieren hacer parte de la experiencia
teniendo en cuenta lo siguiente:

Presenta con

@ calidad,
pertinencia, validez

y suficiencia las
evidencias en los
tiempos

i estipulados.
.‘@'. Asiste y participa
WY activamente de todas s
O las sesiones formativas 1 Inscnblt? ™
5 formulario
presenclalesio « compartido por la
virtuales sincrénicas. form:dora i
https://forms.gle/hyHjZqTpodU
5gYvD7

Centro de la

7 V Construccion
A Regional Valle
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Cada aprendiz de manera voluntaria se inscribe en el formulario compartido.
https://forms.gle/hyHjZaTpodU5gYvD7

5. Actividad — El instructor y la instructora asombrosa.

Reconocer la importancia de
planificar las sesiones formativas
teniendo en cuenta la reflexiéon
abordada sobre mi aprendiz

SE%I A | Centrode la

7 V Construccion
A Regional Valle

Se proyecta en pantalla el video “El docente asombroso” de la Directora de
Innovacion Pedagdgica del CESA Adriana Araque, a partir de alli se generan las
siguientes preguntas:

GD-F-007 V04
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SENA

Cada instructor o instructora debera elegir un aprendiz y comenten con su CA lo siguiente: @

. . -
1. ¢CAmo se llama el aprendiz? . - .
2. ¢Como aprende ese aprendiz? ' ‘
3. ¢Como accede a la informacién el aprendiz? -
4, iComo puedo lograr interés en mi aprendiz para que acceda a la informacion de mi drea de conocimiento?

Comparta las respuestas con su comunidad de aprendizaje y escriban las reflexiones que se generaron. Teniendo en
cuenta las respuestas anteriores, en CA respondan las siguientes preguntas

1.
2.
3.

4.

¢Cuales consideran son las causas del desinterés de los aprendices en las sesiones formativas?

¢Qué se requiere para mantener atentos y motivados a los aprendices?

Exprese brevemente, desde su observacion, ¢ Qué seria lo que mas les gusta a los aprendices hoy en dia en los
contextos de aprendizaje?

¢Considera que la tecnologia contribuye con mejorar la atencidn de los aprendices, por qué?

Comparta las reflexiones y respuestas generadas con la CA en el siguiente Jamboard.
https://jamboard.google.com/d/1MkecnOHetbCdiYV7FK7gkOxMXUryvBbNnn _ih2AlufFc/edit?usp=sharing

Las cuales se respondieron en Comunidades de Aprendizaje y cargaron en el

Jamboard.

6. ¢Por qué planear mi sesién formativa?

Se proyecta en pantalla la siguiente pregunta:
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sea | Centrode la

7 Construccion
Q A Regional Valle
E

—O

&£Como impacta la planeacion de la sesion
formativa en el aprendizaje de mis
aprendices?

Los aprendices mencionaron:
De manera positiva, permite inspirar a los aprendices.
Logra que no se evidencie la improvisaciéon
Permite identificar las necesidades de cada grupo

Cuando se planifica se genera mayor apropiacion del aprendiz

7. Cierre
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éCon qué me voy de esta Sesion?

iMuchas Gracias! e —

De manera individual y voluntaria comparta sus
percepciones frente a la sesidn y reflexiones que
surgieren en la misma.

Los aprendices mencionan:

- El video impacto de manera positiva, ya que permite reflexionar

- Nos vamos con la tarea de vernos como instructores

- Reconocer el aprendiz y su forma de aprender nos permite fortalecer la sesion
formativa

- Importante tener reflexiones pedagoégicas porque permite mejorar los procesos
formativos

- El plan de sesién permite que todo sea mas organizado.

- Que en préximas sesiones se tenga en cuenta el nimero de preguntas versus el
tiempo destinado para las mismas.

- Implementar actividades que promuevan la creatividad en el instructor.

- Aprovechar el break para hacer un compartir entres los diferentes grupos ya que

se congregan instructores de diferentes areas.

CONCLUSIONES
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Se ejecuta la agenda con éxito.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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‘Momento 1 ... Reflexionando - 10:50 a.m. 28 |

Cada Instructor o Instructora debers elegie un aprendiz y comenten con su CA fo siguiente:

1. (Comose lama el aprendiz? ®

2. {Como aprende ese aprendiz?

3. {Como accede a la Informacion el aprendiz? '.‘
4. £Comoa puedo lograr lnterés en mi aprendiz para que acceda a a Informacién de mi drea de conocimiento?

d ' e

Comparta las con su d jey escriban las que e generaron. Te
cuenta [as respuestas anteriores, en CA respondan las siguientes preguntas
- éCudles consideran son las causas del desinterés de los aprendices en las sesiones formativas?

2. £Qué ze requiere para mantener atentos y motivados a los aprendices?

3. Exprese brevemente, desde su observacion, ¢Qué serla lo que mis les gusta a los aprendices hoy en dia en los

contextos de aprendizaje?
4. éConsidera que Ia tecnologia contribuye con mejorar la atencion de fos aprendices, por qué?
Comparta las reflexlones y respuestas generadas con la CA en el siguiente Jamboard.
ard IHetbCdIVVTFKTqkOXMX; h
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IPLEMENTACION
DE PROCESOS

E

EEDAGOGICOS Y

b

DACTICOS DE
LA SESION
FORMATIVA
Cédigo: 41311603

Centro de la
Construccion
Regional Valle:

SENA
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